Информация
о предусмотренной законодательством РФ 
ответственности должностных лиц

Согласно требованиям Федерального закона № 133-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты РФ в целях устранения ограничений для предоставления государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна», определяется ответственность МФЦ и его сотрудников:
- за полноту передаваемых запросов, иных документов, принятых от заявителя в многофункциональном центре;
- за своевременную передачу запросов, иных документов, принятых от заявителя, а также за своевременную выдачу заявителю документов, передаваемых многофункциональному центру;
- за соблюдение прав субъектов персональных данных, за соблюдение законодательства РФ, устанавливающего особенности обращения с информацией, доступ к которой ограничен федеральным законом.
- за отказ от предоставления информации по причинам, не предусмотренным законодательством РФ;
- а также иных случаях, установленных законодательством.
Сотрудники МФЦ несут :
- за соблюдение прав субъектов персональных данных;
- за соблюдение законодательства РФ, устанавливающего особенности обращения с информацией, доступ к которой ограничен федеральными законами в соответствии с действующим уголовным и административным законодательством.
В соответствии с Кодексом законов о труде РФ (КзоТ РФ), к сотрудникам при нарушении данных требований могут быть применены следующие дисциплинарные взыскания:
- замечание;
- выговор;
- строгий выговор;
- увольнение.

Информация о порядке возмещения вреда, причиненного заявителю в результате ненадлежащего исполнения работниками обязанностей предусмотренных законодательством РФ
